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B Bekinschtein, P., et al. (2022). Un libro sobre drogas. Buenos
Aires: El Gato y la Caja

M Boyer, M. J. (2020). Matematicas para enfermeras: guia
de bolsillos para el cdlculo de dosis y la preparacién de
medicamentos. 5 ed. Madrid: Elsevier

M Carballeda, J. M. (2021). Fiebre: breve coleccidn de epidemias.
22 ed. Buenos Aires: El Gato y la Caja

B Denys-Struyf, G. (1998). El manual del mezierista. Vol 2.
Barcelona: Paidotribo

M Furman, M. (2021). EnseAar distinto: guia para innovar sin
perderse en el camino. Buenos Aires: Siglo XXI

MW Laudan, R. (2021). Gastronomia e imperio: la cocina en la
historia del mundo. Buenos Aires: Fondo de Cultura Econdmica

M Li Padilla, G. R. (2015). Higiene y saneamiento en la industria
alimentaria. Lima: Macro

M Lion, C. (comp.) (2020). Aprendizaje y tecnologias: habilidades
del presente, proyecciones de futuro. Buenos Aires: Noveduc

M Nicolas, J. (2010). Enfermo critico y emergencias. Madrid: Elsevier

W Ramos, L. (2021). Las seforitas: historia de las maestras
estadounidenses que Sarmiento trajo a la Argentina en el siglo
XIX. Buenos Aires: Lumen

Las novedades podras
obtenerlas consultando

a la Biblioteca ISALUD instagram.com/biblioteca_isalud

g biblioteca@isalud.edu.ar

Dr. Néstor Rodriguez
Campoamor a través
de nuestro mail y
redes sociales

n facebook.com/biblioisalud

@ pinterest.es/bibliotecaisalud/

|2 sede central de ISALUD
6 ilumind de naranja

EL 30 de mayo, fue el dia mundial de la
Esclerosis Multiple y muchos lugares
emblematicos del mundo se iluminaron
de naranja con la intencidn de concienciar
a la poblacion sobre esta enfermedad

que afecta a mas de dos millones de
personas en el mundo. La Universidad
ISALUD se sumo a esta iniciativa.

Inicio De Clases

En otro ano lleno de desafios, la
Universidad ISALUD se enorgullece de
llevar a cabo un nuevo inicio de clases

de las carreras de grado y posgrado

que componen la oferta académica,
deseandole tanto a los nuevos ingresantes
como a los alumnos regulares de la

casa, un ano pleno de conocimientos

y aventuras de la mano y con la guia

de los docentes de la institucion.

iBienvenidos!
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CONVOCATORIAS

Becas de Investigacion “Mario Gonzdlez Astorquiza”

En el marco de las Becas de
Investigacion ISALUD 2022 “Dr.
Mario Gonzalez Astorquiza”, la
Universidad ISALUD tiene el agrado
de comunicar la designacién de la
“Comision Evaluadora” de caracter
interno que tendra como tarea
principal la pre-evaluacion de los
proyectos presentados. La Comision
estara integrada de la siguiente
manera;
M 1 Representante designado por el
Rector: Alejandro Costa
M 1 Director/a por las Maestrias o
Especializaciones: Gisela Roda
M 1 Director/a por las Carreras de
Grado: Sebastian Cuyubamba

M 1 Investigador/a de la Universidad
ISALUD: Analia Urueia

Las propuestas presentadas en la

convocatoria seran pre-evaluadas por

la Comisién Evaluadora de acuerdo
con los siguientes criterios:

M Desarrollo de una propuesta de
generacion de conocimiento con
rigurosidad cientifica/disciplinar en
el marco de una solida propuesta
metodologica.

M Originalidad y aplicacion de la
investigacion y factibilidad de
ejecucion.

M Conformacion del equipo de

investigacion con docentes de
2 o mas carreras de grado y/o
posgrado.
W Debera contar con la formacion
de capital humano a través de
la participacion de alumnos/as y
graduados/as que se capacitaran
en el marco del trabajo de
investigacion a desarrollar en el
proyecto.
Se realizara una pre-seleccion de los
proyectos que seran presentados a
evaluacion externa.
Les recordamos que podran
enviar las propuestas de
proyectos de investigacion
mediante el “Formulario para
Presentacion de Proyectos de

Para mas informacion envianos a: scyt@isalud.edu.ar

Premio al Fortalecimiento de la Seguridad Social en Salud “Etugenio Zanarini™

La Universidad ISALUD convoca a
la presentacion de propuestas de
proyectos y disefios de solucion a
alguno de los retos que afronta el
sistema de Seguridad Social en Salud
de Argentina. Podra participar de

la presente convocatoria cualquier
persona o equipo de trabajo
perteneciente/s a entidades del
sector publico nacional, provincial, o
municipal; organizaciones o empresas
del sector de la seguridad social 0
privado, miembros de la comunidad
académica publica y privada,
interesados en poner a disposicion
su experiencia, conocimiento y
habilidades para la resolucion de los

retos del sistema de Seguridad Social
en Salud de Argentina.

Propuestas

Los trabajos presentados a la

Convocatoria deberan enmarcarse

en las siguientes areas de interés

referidas al sistema de Seguridad

Social en Salud de Argentina para

ser admitidos:

B Recaudacion y fiscalizacion de
aportes y contribuciones.

B Modalidades de financiamiento y
cobertura.

B Modelo de gestion.

W Modelo de atencion y fiscalizacion.

Bl Acreditacion de prestadores.

iIMPORTANTE! Quienes deseen participar, deberan presentar

el formulario de postulacion completo a la Secretaria de Ciencia y
Tecnologia de la Universidad ISALUD: scyt@isalud.edu.ar

B Programa médico obligatorio.

W Subsidios y financiamiento del
fondo solidario de redistribucion.

M Financiacion de tecnologias de
discapacidad.

M Financiacion de tecnologias de
alto costo.

Premios

1° premio: $1.500.000.-
2° premio: $300.000.-
3° premio: $200.000.-

La convocatoria estara abierta
hasta el 15 de septiembre de 2022
y se regira por .

lo establecido E:EI.'.' ;
en las bases y T e
condiciones
(ver QR).
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Agenda de Gursos

CURSO DE GERENCIAMIENTO DE AUDITORIA DE
PRESTACIONES PARA LA DISCAPACIDAD

DIPLOMADO EN GESTION HUMANIZADA

APOYOS EN LA COMUNICACION EN
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

COACHING NUTRICIONAL

CURSO DE FORMACION DE ORIENTADORES PARA LA
PRACTICA EN INSTITUCIONES DE DISCAPACIDAD

GENERO Y SALUD: APORTES PARA UNA ATENCION
SANITARIA CON PERSPECTIVA DE GENERO

DIPLOMATURA EN PRACTICAS DE SALUD MENTAL Y
APQOYO PSICOSOCIAL EN EMERGENCIAS Y DESASTRES

MINDFULNESS PARA LA REDUC(;I()N DEL
ESTRES BASADA EN LA ATENCION PLENA

CURSO UNIVERSITARIO: CULTIVADOR EN CANNABIS
MEDICINAL Y CANAMO INDUSTRIAL

CAPACITACION EJECUTIVA: SALUD DIGITAL - TELECONSULTAS

CURSO EXPERTO UNIVERSITARIO EN CIENCIAS DEL CANNABIS

MALA PRAXIS ME}DICA. CONSECUENCIAS LEGALES Y
ECONOMICAS ¢COMO PROTEGERSE A TRAVES DEL SEGURO?

et

3 distancia

Fecha de inicio Direccion Duracién

15/06/2022 |Esp. Yanina Zanarini 5 meses
18/06/2022 |Lic. Ramon Horacio Galarza 4 meses
23/06/2022 |Laura Kolodny y Fernando Paz | 2 meses
15/07/2022 |Lic. Prof. Carolina Suarez 4 meses
Esp. Natalia Cuencay Esp.

19/07/2022 lorena Encina 5 meses
13/08/2022 |Lic. Magdalena Arias 2 meses
15/08/2022 |Dra. Silvia Bentolila 4 meses
15/08/2022 |Lic. Ramon Horacio Galarza 2 meses
20/08/2022 |Lic. Ramon Horacio Galarza 4 meses
14/09/2022 |(Dr. Guillermo Schor-Landman 2 meses
17/10/2022 |Lic. Ramon Horacio Galarza 1 mes

15/11/2022 |(Dr. Francisco Lauletta 1 mes

GEAL: década de envejecimiento saludable

La promocion del acceso y la cobertura a la salud para
contribuir al bienestar de las personas mayores es

una de las acciones fundamentales para garantizar el
envejecimiento saludable de las personas.

Como parte de los esfuerzos para afrontar el
envejecimiento en Argentina se lanzo la Década de
Envejecimiento Saludable, en linea con la estrategia de
las Naciones Unidas para construir una sociedad para
todas las edades.

La Década de Envejecimiento Saludable 2020-2030 es la
estrategia global de las Naciones Unidas para promover
acciones destinadas a afrontar el reto del envejecimiento
de las poblaciones mejorando la vida de las personas
mayores, sus familias y comunidades.

Pretende reunir a gobiernos, la sociedad civil, los
organismos internacionales, las instituciones académicas,

los medios de comunicacion y el sector privado para llevar
adelante esfuerzos en comun con el objetivo de construir
sociedades inclusivas para todas las edades y garantizar el
desarrollo sostenible.

En ese marco, el Centro sobre Envejecimiento Activo y
Longevidad -CEAL- de la Universidad ISALUD, participé del
proyecto Ciudades Amigables con las Personas Mayores en
la Region Andina. A través de ese proyecto y del convenio
del CEAL con el Centro de Ciudades y Barrios Sostenibles
Saludables y del Aprendizaje (SHLC) y la Universidad

de Glasgow se desarrollaron diversas actividades y se
produjeron materiales de divulgacion e investigacion.

Para poder acceder a los documentos,

ingresar a isalud.edu.ar

Revista ISALUD
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Enfocar [a ensefianza
universitaria. Miradas
que enriquecen lo
aprendizajes

La Universidad
ISALUD se
complace en

presentar ez e, M
el nuevo
tomo de la ..- /
Coleccién /| &g, Y /i

. ! gy
Educacion
Superior.

“Enfocar la
Enseiianza Universitaria.
Miradas que Enriquecen los
Aprendizajes”.

El libro esta editado por Ediciones
ISALUD y provee orientaciones
sobre distintas estrategias

para potenciar y enriquecer la
ensenanzay el aprendizaje en la
universidad, también presenta
dispositivos para la formacion de
profesionales reflexivos.

Las autoras son docentes
preocupadas por la tarea de
ensenar en la Universidad.

Libro de distribucion gratuita.
Disponible en el siguiente QR

Nutri en accidn

Nuestros alumnos de la Licenciatura
en Nutricion del Centro Universitario
de Tigre (CUT) realizaron una
jornada de alimentacidn saludable
donde asesoraron nutricionalmente
a personas del Municipio de Tigre,
quienes se tomaron las medidas de
tallay peso para conocer su riesgo
cardiometabolico.

La actividad estuvo coordinada

por la Lic. Susana Arroyo Parisi,

a cargo de la materia “Proyectos
Comunitarios”.

iFelicitamos a nuestros alumnos!

Dbservatorio de la enseqianza universitaria

La Universidad ISALUD lanzé el Observatorio de Ensefianza Universitaria, que
surgié como producto de la participacion de ISALUD en el Proyecto CONSENS,
coordinado por la Universidad de Buenos Aires, que integro universidades
europeas Y latinoamericanas. La fase de implementacion del proyecto se
desarrolld entre enero de 2019 y enero de 2022 en el marco del programa
Erasmus+ Capacity Building, Structural (E+CBS) financiado por la Education,
Audiovisual, Cultural Agency —EACEA- financiado por la Comision Europea.
Como propdsito del Proyecto CONSENS, se realizo el intercambio de experiencias
con transferencia de buenas practicas y lecciones aprendidas desde las
universidades europeas hacia las instituciones de Latinoamérica, en relacion

con variables criticas: aprendizaje centrado en el estudiante, resultados del
aprendizaje, competencias; créditos y aseguramiento de la calidad.
“Consideramos que el Observatorio de la Universidad ISALUD, con su Programa
de Andamiaje y Acompanamiento a la Innovacion de la ensefianza en la
universidad (al que llamamos Hiperaula) coloca en el centro de la escena a

los estudiantes como protagonistas de los aprendizajes”, destaco la Lic. Silvia
Zambonini, Vicerrectora Académica de la Universidad ISALUD. Es una prioridad
del Observatorio promover una educacion universitaria de calidad a través

del diseno y acompanamiento de proyectos e iniciativas que busquen generar
aprendizajes potentes y significativos en el alumnado, a través del trabajo
institucional continuo con equipos docentes.

Mas informacion sobre el Observatorio y el dispositivo

de Hiperaula en https://www.consensproject.org/whec.html

B Revista ISALUD

VOLUMEN 17—NUMERO 81—MARZO 2022



caddmicas

NUEVAS DESIGNACIONES

La Universidad ISALUD, en el marco de su proyecto institucional y como signo del crecimiento gradual de nuestra Casa
de Altos Estudios, dispuso la designacion del Dr. Alejandro Costa, como Vicerrector de Planeamiento y Desarrollo;
la Esp. Gabriela Lourtau como directora del Departamento de Ciencias de la Salud y Aplicadas; y del Mg. Arturo
Schweiger, quien asumira la funcion de director del Departamento de Ciencias Sociales y Humanisticas.

Alejandro Costa es médico. Especialista en Sistemas de Salud y Seguridad Social, Terapia Intensiva
y Medicina Interna. Se ha desempeiiado en distintos cargos vinculados a la gestion publica sanitaria:
en el Ministerio de Salud de la Nacion como Subsecretario de Calidad, Regulacion y Fiscalizacion

y como Subsecretario de Estrategias Sanitarias en el periodo de diciembre de 2019 hasta marzo

de 2022. Anteriormente fue Secretario de Salud del Municipio de Almirante Brown, en la Provincia
de Buenos Aires. Y también cumplio responsabilidades como Subsecretario de Planificacion

en el Ministerio de Salud de la Provincia de Buenos Aires. En el campo sanitario humanitario,

fue Secretario Nacional de Salud de la Cruz Roja Argentina. Es docente y cuenta con una gran
experiencia en la coordinacion de actividades en el campo de la educacion superior.

Gabriela Lourtau es médica. Especialista en Clinica Quirtrgica, Economia y Gestion de la Salud

y Salud Publica. Maestranda en Gestion de la Educacién Superior y Doctoranda en Ciencias de

la Salud. Es Jefa de Servicio de Coordinacion Sanitaria de la Region Sanitaria V del Ministerio de
Salud de la Provincia de Buenos Aires. Fue Directora del Hospital Erill de Escobar, del Houssay de
Vicente Lopez y del Eurnekian de Ezeiza. Es Profesora Universitaria. Docente e Investigadora del
Departamento de Ciencias de la Salud de la UNLaM. Alli fue coordinadora de la Carrera de Medicina
desde el 2012 al 2019. Y fue también Secretaria Académica del Departamento de Ciencias de la
Salud del 2019 a 2022. También se desempeio en el Departamento de Educacién a Distancia de
ISALUD. Gabriela cuenta con varias publicaciones de su autoria y recibié diversas distinciones.

Arturo Schweiger es Licenciado en Economia, Master en politica Econdmica de Boston University,
donde obtuvo la Beca del Programa Fulbright Scholarship. Fue Gerente y Supervisor de Auditoria
Externa de Préstamos Multilaterales de la Auditoria General de Nacion desde 1993 a 2021.
Estuvo a cargo de la Secretaria de Ciencia y Técnica de la Universidad ISALUD, donde actualmente
es director de la Maestria en Economia y Gestion de la Salud en su modalidad presencial, desde
1998; y virtual desde 2018. Es Secretario de Relaciones Internacionales y ex presidente de la
Asociacion de Economia de la Salud de Argentina (AES ARG). Es fundador, vocal y vicepresidente
de la Asociacién Economia de la Salud de Latinoamérica y el Caribe (AES LAC). Actualmente

es miembro de la comision directiva y fue miembro del comité de finanzas de la Asociacion
Internacional de Economia de la Salud (IHEA) hasta 2019. Es Profesor Universitario y autor de 16
articulos para diversas revistas especializadas y de 7 capitulos de libros.

ISALUD felicita a Alejandro, Gabriela y Arturo; y les desea los mejores augurios en esta nueva etapa.

Arter c |ass Con motivo de desarrollar un encuentro social presencial I L
entre los alumnos de primer y segundo ano de posgrado, la -
Universidad convoco a los estudiantes a un AFTER CLASS qu

[IB ﬂs radu se desarroll6 en Venezuela 847. Agradecemos a todos los
asistentes por haber disfrutado ese momento con nosotros.

¢No pudiste participar y querés ver como estuvo? Te invitamos a verlo aqui: J
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Dferta académica agosto 2022

Carrera

Tecnicatura en Salud,
Alimentacion y Actividad Fisica
Res. M.E. N° 38/10

Licenciatura en Nutricién
Res. M.E. N° 488/03
Disposicion N° 1/06 M.E.
Licenciatura en Kinesiologia
y Fisiatria

Res. 2017-1073-APN-ME"

Especializacion en Auditoria

de Atencion de la Salud
Resolucion-2019-150-APN-MECCYT
Acreditada por la CONEAU
Resolucion. N°1140/15-Categoria B

Especializacion en Enfermeria

en Cuidados Criticos del

Adulto y el Anciano
RESFC-2017-612-APN-CONEAU#ME
RESOL-2019-2364-APN-MECCYT

Especializacion en

Farmacia Hospitalaria

Dictamen CONEAU Sesion 443-16
RESOL-2019-2642-APN-MECCYT

"Maestria en Gestion de la
Seguridad Alimentaria (MAGESA)
CONEAU Resolucion RESFC-
2022-65-APN-CONEAU#ME"

Seguinos

en nuestras redes

Enterate de las novedades y compartinos
tu experiencia en la Universidad

Duracion Objetivos

2 anosy
medio

4 anos

4 anosy
medio

2 anos

2 anos.

2 anos

2 anos

Fomentar la prevencion y promocidn de la salud en pacientes
sanos y enfermos, coordinar grupos de aprendizaje sobre
habitos de vida saludable, y formar equipos profesionales
que desarrollen rutinas de actividad fisica y recreacion, con
atencion a los nichos de mercado aun inexplorados para
desarrollar emprendimientos personales y organizacionales.

Favorecer el cambio en los habitos de alimentacion
de las personas sanas y enfermas de todas
las edades, ambitos y clases sociales.

Intervenir en todas las actividades profesionales y/o
cientificas vinculadas con los procesos de restauracion de las
capacidades de las personas. Actuar sobre el tratamiento,

la rehabilitacion, la prevencion e integracion, para lograr

una insercion completa de la persona en la sociedad.

Formar profesionales con competencias para la gestion de
la salud, especialmente en el campo de la auditoria, que
les permitan analizar y aportar soluciones eficaces a las
problematicas del area, en relacion con las necesidades
de la salud de la poblacion y desde una perspectiva
integral que incluya aspectos técnicos especificos,
administrativos, econdmicos, sociales, éticos y culturales.

Actualizar, reorganizar y formar profesionales de
enfermeria con conocimientos, actitudes y habilidades
especificas que permitan brindar cuidados de enfermeria
de calidad a las personas con patologias graves

que requieran internacion en cuidados criticos.

La gestion de medicamentos en el ambito hospitalario
implica la participacion de profesionales farmacéuticos
que comprendan tanto la parte operativa de la farmacia,
como la parte clinica y su vinculacion al proceso de
atencion del paciente. La orientacion de la carrera facilita
la actitud critica y responsable, ademas de la adquisicion
de conocimientos para un dptimo y adecuado desempefio
del ejercicio profesional del farmacéutico de hospital.

Provee una formacion multidisciplinar con un campo de
aplicacion en las areas de desarrollo, produccion, calidad,
regulatorios y provision de servicios. Su equipo esta integrado
por profesionales de primera linea de empresas, organismos
e instituciones del sector, que permite un desarrollo
curricular que articula el analisis, evaluacion y toma de
decisiones a través de actividades académicas y practicas.

Director

Dr. Alberto
Cormillot

Dr. Alberto
Cormillot

Mg. Paula
Russo

Dr. Pablo
Freire

Lic. Rufino
Leandro
Barrios

Dra. Estela
Izquierdo

Mg. Ing.
Alim.
Walter
Garcia

n Universidad ISALUD D @ISALUD_Oficial

You
@universidad_isalud Tube Universidad ISALUD
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