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ISALUD

CARRERAS

Universidad ISALUD brinda diversidad en las posibilidades de
especializarse en conocimientos de administracion y gestion de salud con
sentido social. Su cuerpo de docentes e investigadores, con reconocida
experiencia de campo, integra teoria y practica con actualizacion
constante en el proceso de transmision de conocimientos

Licenciatura en Psicologia
Aprobada por CONEAU: Acta N°
494

La carrera se dicta en las sedes
porteiias de la Universidad y en el
Centro Universitario de Tigre (CUT)

Licenciatura en Nutricién
Res. M.E. N° 488/03

La carrera se dicta en las sedes
portefias de la Universidad, en
el Colegio Santisimo Redentor
de Ramos Mejia y en el Centro
Universitario de Tigre (CUT)

Licenciatura en Kinesiologia y
Fisiatria
RESOL-2017-1073-APN-ME

Licenciatura en Administracion
Res. M.E. N° 121/10

Titulo intermedio: Técnico en
Administracion (3 afios)

Res. M.E.CyT N° 1609/06
Licenciatura en Enfermeria
M.E. N° 2019-2676-APN-MECCYT
Titulo intermedio: Enfermero
Universitario (3 afios).

La carrera se dicta en las sedes
portefias de la Universidad y en
el Colegio Universitario Pantaleo
(Gonzalez Catén, Pcia. Bs.As.)

Tecnicatura en Salud,
Alimentacién y Actividad Fisica
Res. M.E. N° 38/10

Ciclo de Complementacion
Curricular para la Licenciatura
en Bioimagenes (para Técnicos
Radiologos)

Res. M.E. N° 2815/15

[i]

5 afos

4 anos

4 afos y
medio

4 anos

4 anos y
medio

2 anos y
medio

2 anos

Desarrollar competencias para el abordaje de
dimensiones que dan lugar a los desafios prevalentes
de nuestra sociedad: adicciones, discapacidad, adultos
mayores, género, psicologia comunitaria, clinica
vincular psicoanalitica, entre otras.

Favorecer el cambio en los habitos de alimentacion
de las personas sanas y enfermas de todas las edades,
ambitos y clases sociales.

Intervenir en todas las actividades profesionales y/o
cientificas vinculadas con los procesos de restauracion
de las capacidades de las personas. Actuar sobre

el tratamiento, la rehabilitacion, la prevencion e
integracion, para lograr una insercién completa de la
persona en la sociedad.

Capacitar recursos humanos, con las habilidades y
conocimientos necesarios para disefiar y gestionar con
calidad diferentes tipos de organizaciones.

Abordar cientificamente la realidad socio-sanitaria, de
manera comprometida, para impulsar la formulacion de
politicas y decisiones que promuevan cambios culturales y
organizacionales vinculados con el quehacer del enfermero.

Fomentar la prevencion y promocion de la salud en
pacientes sanos y enfermos, coordinar grupos de
aprendizaje sobre habitos de vida saludable, y formar
equipos profesionales que desarrollen rutinas de actividad
fisica y recreacion, con atencion a los nichos de mercado
aun inexplorados para desarrollar emprendimientos
personales y organizacionales.

Desarrollar técnicas y habilidades adecuadas para brindar
calidad y seguridad en las diferentes areas del Diagnéstico
por Imagenes.

Dra. Eva Giberti /
Lic. Vita Escardo

Dr. Alberto
Cormillot

Mg. Paula Russo

Lic. Nicolas
Rosenfeld

Lic. Gabriela
Felippa

Dr. Alberto
Cormillot

Lic. Fernando Orsi



Licenciatura en 4 afios |Formar profesionales con una visién bajada en la ocupacion |Lic. Liliana
Terapia Ocupacional contextual y centrada en la persona, con la capacidad de  |Sbriller
RESOL-2019-2432-APN-MECCYT promover la participacién en ocupaciones significativas
en las diferentes facetas de la vida diaria, la autonomia
personal y la calidad de vida de personas, grupos y

poblaciones.
Tecnicatura Universitaria en 3 afios |Estimular la formacion de profesionales no sélo capacitados |Lic. Andrea
Acompanamiento Terapéutico en el rol especifico del Acompafante Terapéutico, sino Silvana
RESOL-2019-2420-APN-MECCYT también, estimular el desarrollo de su flexibilidad para Patrignoni

implementar diferentes alternativas de intervencion,

que propicien intervenciones ambulatorias tendientes a
mantener, restituir, reforzar y promocionar los lazos sociales
de cada persona en tratamiento, en su cotidianeidad, en su
comunidad, de manera creativa e innovadora

Profesorado Universitario 2 afos |Mejorar y fortalecer a quienes tienen a su cargo, o Lic. Maria José
Res. M.E. N° 701/09 desean tener a su cargo espacios docentes. Consolidary |Sabelli
re-pensar nuevas miradas sobre la tarea de ensefar en la
universidad de hoy.

CURSOS Y DIPLOMATURAS A DISTANCIA

Diseno de Proyectos Orientados
a Personas con Discapacidad con 15 de abril del 2021 Lic. Ana Dorfman, Prof. Alcira Mugica Pliner 3 meses
Enfoque en Derechos Humanos

Sistema de Salud Argentino:

.z 10 de mayo del 2021 Dr. Mario Glanc 3 meses
Elementos para su Comprension
Mediacion Sanitaria:
la Necesidad de Crear 10 de mayo del 2021 Dra. Alicia Maria Ester Gallardo 2 meses

Organizaciones Sanitarias
Saludables

Evaluacion de Tecnologias

Sanitarias: Aspectos Dr. Rubén Torres

Regulatorios de Acceso al T el e del 2020 Coordinador General: Dr. Fernando Coppolillo (A=
Mercado

Sistemas de Gestion de

Callda'd ysu Aplicacion/en las 12 de mayo del 2021 | Marita Dominguez y Araceli Lopez 5 meses
Organizaciones para Personas

con Discapacidad

Diplomatura en Crianza y Salud 13 de mayo del 2021 | Dr. Alberto Grieco 7 meses
e de TR G 15 de mayo del 2021 | Prof. Med. Pablo Javier Diaz 7 meses
Educacion Sexual Integral

Diplomatura en 17 de mayo del 2021 Lic. Teresa Méndez 9 meses

Psicooncologia Pediatrica

Diplomado Internacional en
Administracion de Hospitales y 17 de mayo del 2021 Dr. Santiago Gerardo Spadafora 7 meses
Centros de Salud

Herramientas de Calidad y

Agregacion de Valor en los 18 de mayo del 2021 | Ing. Agr. Mercedes Nimo 2 meses
Alimentos

e B Rggula.tono en 20 de mayo del 2021 | Matias de Nicola 1 mes
Suplementos Dietarios

Curso de Género y Vejeces 21 de mayo del 2021 Prof. Silvia Gascon y Mg. Gricelda Moreira 4 meses

Diplomatura Internacional en
Cuidados Humanizados en las 08 de junio del 2021 | Lic. Ramén Horacio Galarza 4 meses
Organizaciones de Salud




